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Progetto LIFE PolliNetwork | GA 101216056 CUPH51G25000110005
Selezione di un/una Esperto/a in E-learning e Piattaforme Didattiche Digitali con partita IVA

Descrizione dell'Incarico

La figura selezionata, in possesso di partita IVA, supportera lo staff dell'Ufficio Educazione e
Formazione del WWHF ltalia nella realizzazione delle attivita formative previste dal progetto
LIFE PolliNetwork (GA 101216056 — LIFE24-NAT-IT-LIFE-PolliNetwork), con particolare focus sulla
creazione di corsi online e sulla gestione dei contenuti digitali sulla piattaforma One Planet School
(OPS).

ll/la professionista dovra garantire la trasformazione di documenti tecnico-scientifici in materiali
didattici adatti a diversi tipi di fruitori, tra cui agricoltori, volontari, docenti e studenti di diversi cicli
scolastici.

Riferimenti del progetto:
o Sito web progetto: https://www.wwf.it/cosafacciamo/progetti/life-pollinetwork/
e Scheda CINEA: https://webgate.ec.europa.eu/life/publicWebsite/project/LIFE24-NAT-IT-
LIFE-PolliNetwork101216056/

1. Competenze Tecniche e Qualificazioni
ll/la candidato/a deve possedere le conoscenze necessarie per trasformare contenuti tecnico-
scientifici in percorsi formativi digitali idonei a target non o parzialmente specializzati.

Requisiti
e Laurea triennale o magistrale in Scienze della Formazione, Scienze dell'Educazione, Scienze
della Comunicazione, Scienze Ambientali o discipline affini.
e Saranno valutate positivamente certificazioni specifiche in progettazione e-learning.

Settori di provenienza
Sono considerati pertinenti i seguenti ambiti di provenienza professionale:
e Formazione ambientale e divulgazione scientifica
e Scienze dell'educazione e didattica digitale
e Comunicazione ambientale e istituzionale
e Produzione di contenuti per piattaforme e-learning

Competenze informatiche
e Padronanza nell'utilizzo e configurazione di piattaforme LMS (Learning Management
System), inclusa la creazione e strutturazione di pagine e corsi online.
o Conoscenza di strumenti di authoring per e-learning.

Ente morale riconosciuto con
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o Competenze nel testing di corsi online e nella creazione di questionari di valutazione degli
apprendimenti.

o Capacita di gestione di file multimediali (video, PDF, immagini) per la pubblicazione su
piattaforme digitali.

e Coordinamento con fornitori di servizi tecnici esterni per video editing e produzione
audiovisiva.

Competenze Relazionali e Organizzative
o Autonomia e lavoro in team: Capacita di lavorare in modo autonomo sulla piattaforma One
Planet School, interfacciandosi costantemente con I'Ufficio Educazione e coordinando il
coinvolgimento dei partner scientifici di progetto.
o Comunicazione: Capacita di adattare il linguaggio tecnico-scientifico ai diversi target di
riferimento (agricoltori, volontari, insegnanti, studenti).

Competenze linguistiche
e Conoscenza della lingua italiana a livello madrelingua o equivalente.
o Conoscenza della lingua inglese a livello B2 o superiore, necessaria per la predisposizione di
materiali didattici bilingue (IT/EN) e la consultazione di documentazione tecnica di progetto.

2. Esperienza Professionale Pregressa
E richiesta esperienza di almeno 3 anni nella gestione di progetti formativi complessi, preferibilmente
in contesti simili a quelli dei progetti europei o di enti del terzo settore.

In particolare, il/la candidato/a dovra dimostrare esperienza nelle seguenti attivita:

e Progettazione e realizzazione di percorsi formativi digitali per pubblici non specializzati
(agricoltori, volontari, insegnanti, studenti).

o Gestione e configurazione di piattaforme LMS.

e Coordinamento di servizi tecnici esterni, in particolare per video editing e produzione
audiovisiva.

e Supporto alla gestione di relazioni con stakeholder eterogenei (es. agricoltori, gestori di aree
protette, docenti di scuole primarie e secondarie).

e Produzione di materiali didattici bilingue italiano/inglese (preferenziale).

o Esperienza pregressa nell'ambito di progetti europei co-finanziati (preferenziale).

o Organizzazione: Capacita di gestire piu Task con scadenze differenziate nell'arco di un
progetto pluriennale, rispettando le milestone previste.

3. Responsabilita Operative e Risultati Attesi

Il/la candidato/a operera nell'ambito del Work Package 5 (WP5) del progetto, dedicato alla formazione
e alla divulgazione. Le attivitd sono distribuite su tre Task principali: Task 5.1, Task 5.2 e Task 5.5,
ciascuno con una propria finestra temporale e specifici deliverable. | Task 5.3 e 5.4 non rientrano
nelle responsabilita di questa figura professionale.

Task 5.1 — Corso online per operatori rurali e gestori di aree protette



Durata: 12 mesi (da giugno 2029 a maggio 2030 — dal 46° al 57° mese di progetto).
Deliverable: 5 lezioni online, caricate su piattaforma One Planet School (OPS).

Attivita previste:
e Creazione di 5 lezioni online
Coordinamento con fornitori per produzione e montaggio video (assistenza tecnica esterna)
Configurazione della piattaforma e caricamento dei contenuti su OPS
Controllo qualita, test e lancio del corso
Promozione e monitoraggio del coinvolgimento degli utenti
Valutazione tramite questionari, analisi dei risultati e reportistica finale
Supporto tecnico agli utenti e manutenzione del corso

Task 5.2 — Formazione per il programma di Citizen science

Durata: 57 mesi (da gennaio 2026 ad agosto 2030 — dal 4° al 57° mese di progetto).

Deliverable: 3 lezioni online, caricate su OPS. Manuale di gestione transetti e 3 guide di
riconoscimento a cura delle universita partner, caricati su OPS. Protocolli per il rilevamento di Apoidei,
Sirfidi e Lepidotteri nell'ambito del programma di Citizen science, a cura delle universita partner e
caricati su OPS.

Attivita previste:
e Progettazione e realizzazione di 3 lezioni online
Coordinamento con i 4 partner universitari per la produzione dei materiali scientifici
Riprese video e montaggio (via assistenza tecnica esterna)
Caricamento dei contenuti sulla piattaforma OPS
Monitoraggio del corso e degli utenti, supporto tecnico continuativo

Task 5.5 — Kit didattico per scuole

Durata: 39 mesi (da marzo 2027 a maggio 2030 — dal 19° al 57° mese di progetto).

Deliverable: 5 lezioni online caricate su OPS. Manuale con laboratori pratici e schede tecniche (PDF
bilingue italiano/inglese) per diversi cicli scolastici.

Attivita previste:
o Pianificazione e coordinamento con i partner per la realizzazione del kit didattico
Ideazione e produzione del kit: manuale con laboratori pratici per diversi cicli scolastici
Schede tecniche di biologia/ecologia per 3 gruppi di insetti impollinatori
Schede di approfondimento sugli habitat
Produzione bilingue (italiano/inglese) di tutti i materiali
Diffusione tramite pagine web e piattaforma OPS
Monitoraggio download PDF e somministrazione di questionari online per valutazione
dell'utilizzo
e Supporto agli utenti, analisi dei risultati finali e documentazione

4. Condizioni Contrattuali e Logistiche
» Tipologia contrattuale: Collaborazione con Partita IVA.



o Durata e impegno complessivo: L'incarico si svolge nei periodi indicati per ciascun Task,
con attivita concentrata nelle fasi di realizzazione dei contenuti destinati alla piattaforma OPS.
L'impegno complessivo € stimato in 90 giornate lavorative (giornate intese come giornate
lavorative a tempo pieno di 8 ore), da distribuire nei periodi di attivita concordati con lo staff
dell'Ufficio Educazione e Formazione.

« Modalita di lavoro: Prevalentemente da remoto. E richiesta la disponibilita a presenziare
presso la sede di WWF ltalia (Roma) per incontri di pianificazione e coordinamento, con una
frequenza da definire con il responsabile di riferimento in base alle fasi di avanzamento del
progetto.

6. Modalita di Candidatura
I/le candidati/e interessatiile sono invitatile a inviare la propria candidatura entro
venerdi 20 Aprile 2026 via PEC all'indirizzo wwfitalia.progetti@pec.wwf.it € in copia all’indirizzo
life_pollinetwork@wwf.it.

La candidatura dovra includere:

e Curriculum Vitae aggiornato in formato Europass o equivalente

o Lettera di motivazione (max 1 pagina) che illustri le esperienze piu rilevanti rispetto al profilo
ricercato

o Portfolio o esempi di materiali didattici digitali realizzati (anche in forma di link a piattaforme
online)

o Dichiarazione di possesso di Partita IVA o disponibilita ad aprirla prima dell'avvio dell'incarico

o Offerta economica

Nell'oggetto dell'e-mail indicare: «Candidatura TOR E-learning — LIFE PolliNetwork».

Il WWEF ltalia si riserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere, riaprire i termini o revocare
la presente procedura di selezione qualora se ne riveli la necessita o I'opportunita.

Solo i candidati ammessi ai colloqui di selezione riceveranno comunicazioni relative all’esito della
procedura.



