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La missione del WWF è fermare il degrado del pianeta e costruire 
un futuro in cui l’uomo possa vivere in armonia con la natura. 
  
   

JOB DESCRIPTION 
 

➢ Posizione: Esperto Foreste 

➢ Tipo di contratto: contratto di collaborazione coordinata e continuativa 

➢ Durata: 12 mesi 

➢ Sede: Roma (ibrido) 

➢ Compenso lordo: 24.000,00 € 

➢ Data di inizio contratto: 01 settembre 2026 

 

La perdita di natura è una delle principali sfide globali, e contrastarla significa contribuire in modo concreto 
per costruire un futuro più equo, resiliente e sostenibile sul nostro pianeta. Ogni giorno, professionisti con 
competenze e prospettive diverse lavorano per la tutela di specie e habitat, e per promuovere la 
collaborazione tra comunità, istituzioni, imprese e cittadini in uno sforzo collettivo. 
 
Il WWF è leader mondiale tra le organizzazioni indipendenti impegnate nel settore della conservazione della 
natura, con più di cinque milioni di sostenitori e una rete globale attiva in più di cento Paesi. Lavoriamo per 
proteggere la biodiversità e affrontare le principali emergenze ambientali attraverso soluzioni concrete e 
innovative, con l’obiettivo di costruire un futuro in cui le persone possano vivere in armonia con la natura.  
  

Introduzione alla posizione 
 
La collaborazione si inserisce all’interno della Direzione Conservazione del WWF Italia, Ufficio Specie & 
Habitat, a supporto della figura del Forest Officer.  

La collaborazione supporterà lo sviluppo e l’implementazione di iniziative e progetti legati alle seguenti 
tematiche: ripristino di foreste degradate, tutela di boschi vetusti e di foreste di alto valore conservazionistico, 
promozione e certificazione della gestione responsabile, prevenzione degli incendi boschivi, contrasto alla 
deforestazione globale. In coordinamento con il Forest Officer, si collaborerà con amministrazioni ed enti 
pubblici, partner tecnici, comunità locali, enti di ricerca e stakeholder internazionali. 

Principali Attività 
 

• Supporto alla gestione di progetti in corso tramite il coordinamento di specifiche attività; 

• Contributo alla redazione di report tecnici, comunicati stampa e documentazione progettuale; 

• Partecipazione ad attività sul campo, eventi, workshop e tavoli tecnici.  

 
 
 



 

   

 

 

 
 
Skill ed Esperienze 

• Laurea magistrale in Scienze Forestali o discipline affini; 

• Conoscenza delle principali Strategie e normative forestali italiane ed europee; 

• Esperienza in iniziative o progetti sulle tematiche menzionate in “Introduzione alla posizione”; 

• Lingua inglese: livello B2/C1; 

• Capacità organizzative, comunicative, relazionali e autonomia operativa; 

• L’adesione ai nostri Valori rappresenta un requisito fondamentale: in WWF infatti ricerchiamo 

persone per cui sia importante l’assunzione di coraggio nell’agire per un cambiamento positivo, in 

particolare nell’affrontare le minacce alla natura e al pianeta; l’impegno a dare l’esempio praticando 

l’integrità, la responsabilità e la trasparenza, dando priorità ai fatti e alla scienza per guidare gli sforzi, 

mirando ad avere un impatto significativo attraverso l’azione collettiva, onorando le voci differenti e 

la conoscenza delle comunità che serviamo per cercare di garantire i loro diritti a un futuro sostenibile.  

 

 

Come candidarsi: 

Gli interessati possono inviare il CV e una lettera motivazionale, con autorizzazione al trattamento dati 
personali (DLgs 196/2003 e smi), all’indirizzo e.nevola@wwf.it inserendo nell’oggetto “Esperto Foreste - 
Cognome” entro il 30.06.2026. 

Il WWF Italia si riserva la facoltà di modificare, prorogare, sospendere, riaprire i termini o revocare la presente 
procedura di selezione qualora se ne riveli la necessità o l’opportunità.  

Solo i candidati ammessi ai colloqui di selezione riceveranno comunicazioni relative all’esito del processo 
durante il mese di luglio. 

WWF Italia è un datore di lavoro per le pari opportunità e si impegna a selezionare i propri collaboratori 
esclusivamente sulla base delle competenze professionali. Sono incoraggiati a fare domanda tutti i candidati, 
senza distinzioni basate su etnia, religione, nazionalità, genere, orientamento sessuale, età, stato civile, 
stato di veterano o stato di disabilità.  

 

Roma, 10 giugno 2026 

https://www.wwf.it/chi-siamo/manifesto/
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